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Modal Psikologis dan Kebersyukuran terhadap Kesejahteraan Subjektif
Pada Karyawan
Siti Nabillah Ihsan (nabillah.isn@gmail.com)

Novita Dian lva Prestiana (novitadianivaprestiana@agmail.com)

Universitas Islam 45

ABSTRACT

This study aims to determine the effect of psychological capital and
gratitude on the subjective well-being of employees at PT. Logam Utama
Sejahtera. A quantitative method was used with 92 respondents selected through
simple random sampling. Data were collected using interviews and psychological
scales: the Psychological Capital Questionnaire (PCQ) by Luthans (r = 0.938),
Gratitude Scale by Watkins (r = 0.914), and the Subjective Well-Being Scale by
Diener (r = 0.921). Data analysis employed descriptive statistics, Spearman rank
correlation, and multiple linear regression. Results showed a significant positive
relationship between psychological capital and subjective well-being (r = 0.663;
p = 0.000), and between gratitude and subjective well-being (r = 0.449; p =
0.000). Together, psychological capital and gratitude accounted for 62.7% of the
variance in subjective well-being (R? = 0.627; F = 74.92; p < 0.000).

Keywords: Psychological Capital, Gratitude, Subjective Well-Being

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh modal psikologis dan
kebersyukuran terhadap kesejahteraan subjektif pada karyawan PT. Logam Utama
Sejahtera. Penelitian menggunakan metode kuantitatif dengan 92 responden yang
dipilih melalui teknik simple random sampling. Data dikumpulkan melalui
wawancara dan skala psikologi, yaitu Psychological Capital Questionnaire (PCQ)
dari Luthans (r = 0,938), Skala Kebersyukuran dari Watkins (r = 0,914), dan Skala
Kesejahteraan Subjektif dari Diener (r = 0,921). Teknik analisis data meliputi
statistik deskriptif, korelasi Spearman, dan regresi linear berganda. Hasil
menunjukkan adanya hubungan positif signifikan antara modal psikologis dengan
kesejahteraan subjektif (r = 0,663; p = 0,000) dan antara kebersyukuran dengan
kesejahteraan subjektif (r = 0,449; p = 0,000). Secara simultan, modal psikologis
dan kebersyukuran memengaruhi kesejahteraan subjektif sebesar 62,7% (R2? =
0,627; F =74,92; p < 0,000).

Kata Kunci: Modal Psikologis, Kebersyukuran, Kesejahteraan Subjektif
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