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ABSTRAK

Penclitian ini membahas pengelolaan Remitansi Pekerja Migran Indonesia (PMI)
dalam meningkatkan taraf ckonomi keluarga di Kecamatan Tegalwaru, Kabupaten
Karawang. Masalah minimnya kesempatan kerja di dalam negeri mendorong
masyarakat untuk menjadi PMI guna mendapatkan penghasilan yang lebih tinggi.
Penelitian im menggunakan metode campuran (mixed method) dengan pendekatan
deskriptif dan surver. Data dikumpulkan melalui kuesioner yang disebarkan kepada 48
responden di 9 desa di Kecamatan Tegalwaru. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
mayoritas PMI berasal dari keluarga dengan latar belakang ekonomi menengah ke
bawah. dengan tingkat pendidikan SMA/SMK sebagai yang paling dominan. PMI
didominasi oleh perempuan (52.08%) dengan rentang usia terbanyak antara 26-30
tahun (27.08%). Remitansi yang dikirimkan oleh PMI umumnya digunakan untuk
kebutuhan dasar keluarga, pendidikan, dan investasi ekonomi. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa dana Remitansi memiliki peran penting dalam meningkatkan
kesejahteraan keluarga PMI. Sebagian keluarga memanfaatkan dana tersebut untuk
investasi dan usaha kecil. yang pada akhimya memberikan kontribusi terhadap
pertumbuhan ekonomi lokal. Diperlukan kebijakan yang mendorong pemanfaatan
Remitansi secara lebih produktif agar dampaknya lebih berkelanjutan bagi
perekonomian keluarga dan masyarakat di daerah asal PML.

Kata Kunci: Remuansi, Pekerja Migran Indonesia. Ekonomi Keluarga, Pengelolaan

Dana Kecamatan Tegalwaru.
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ABSTRACT
This study discusses the management of remittances of Indonesian Migrant Workers
(PMI) in improving the economic level of families in Tegalwaru District, Karawang
Regency. The problem of minimal job opportunities in the country encourages people
10 become PMI in order to get a higher income. This study uses a mixed method with a
descriptive and survey approach. Data were collected through questionnaires
distributed to 48 respondents in 9 villages in Tegalwaru District. The results of the
study show that the majority of PMI come from families with lower-middle economic
backgrounds, with high school/vocational high school education as the most dominant,
PMI are dominated by women (52.08%) with the largest age range berween 26-30
years (27.08%). Remittances sent by PMI are generally used for basic family needs,

education. and economic investment. The results of the study show that remittance

Junds have an important role in improving the welfare of PMI families. Some families

use these funds for investiment and small businesses, which ultimately contribute to
local economic growth. Policies are needed to encourage more productive use of
remitlances so that their impact is more sustainable for the economy of families and
communities in the PMI's areas of origin.

Keywords: Remittance, Indonesian Migrant Workers, Family Economy, Fund

Management, Tegalwaru District.
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