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RINGKASAN

Prokrastinasi kerja adalah penundaan pekerjaan sampai waktu atau hari
berikutnya. Prokrastinasi ini dilakukan oleh karyawan karena berbagai faktor
scperti, beban kerja yang berat, tidak scimbang membagi waktu antara pekerjaan
dan keluarga serta mcrasa tidak percaya diri atas pekerjaan yang dilakukannya.
Prokrastinasi dapat menghambat kemajuan perusahaan, karena pekerjaan yang
harus selesal dalam waktu yang singkat pada faktanya selesai dalam waktu yang
melebihi target. Penundaan tersebut menyebabkan kemajuan perusahaan yang
tertunda, sehingga memerlukan korelasi karyawan dengan kompensasi yang
diberikan oleh perusahaan. Penggunaan waktu yang efektif akan membuat
sescorang bekerja lebih efisien. Fenomena-fenomena tersebut merupakan perilaku
prokrastinasi yang dilakukan oleh seseorang menyebabkan penyelesaian tugas yang
melebihi batas waktu schingga hasil kerja yang diperoleh tidak optimal atau
dibawah standar.

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan mengetahui pengaruh self-
monitoring dan harga diri terhadap prokrastinasi kerja pada KSO Terminal Peti
Kemas Koja. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan wawancara
dan skala psikologis. Instrumen penelitian menggunakan skala self-monitoring,
skala harga diri, dan skala prokrastinasi kerja. Uji analisis data menggunakan Rank
Spearman dan analisis Regresi Linear Berganda.

Terdapat hubungan antara variabel self-monitoring dengan variabel
prokrastinasi kerja dengan hasil R = -0,672, dan hasil hubungan antara variabel
harga dirt dengan variabel prokrastinasi kerja dengan hasil R = -0.867. hasil
pengaruh antara varibael self~-monitoring, harga dirt dengan variabel prokrastinasi
kerja dengan hasil R = 0,753.

Kata Kunci: Self-monitoring, Harga Diri, Prokrastinasi Kerja



Abstrack

Human resources are an important aspect in the company. The progress of the company is determined
by the performance of employees. To find out the description of self-monitoring, self-esteem, and employee
procrastination at KSO Koja Container Terminal. To determine the relationship of self-monitoring to
employee procrastination. To determine the relationship of self-esteem to employee procrastination. To
determine the effect of self-monitoring and self-esteem on employee procrastination.

The research method used is a quantitative approach, with interviews and questionnaires. There is a
relationship between self-monitoring and work procrastination with a correlation coefficient (r) self-
monitoring and work procrastination of r =-0.672 (strong) and is significant with p = 0.000 (p <0.05). There
is a relationship between self-esteem and work procrastination with a correlation coefficient (r) self-
monitoring with work procrastination of r =-0.672 (strong) and is stated to be significant with p = 0.000 (p
<0.05).

There is an influence between Self-Monitoring and Self-Esteem on Work Procrastination with self-
monitoring 0.144 (p> 0.05) and self-esteem variable 0.073 (p> 0.05). The R Square value obtained is 0.753,
meaning that 75.3% of work procrastination behavior is influenced by this factor, while 24.7% is influenced by
other factors. F value 147.482 with a significance level of 0.000 (p <0.05)

Keywords: Self-monitoring, Self-Esteem, Work Procrastination
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