BABV

SIMPULAN DAN SARAN

51  Simpulan
Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan tentang Disiplin Kerja dan
Lingkungan Kerja terhadap Produktivitas Kerja Karyawan PT Masaji Tatanan
Kontainer Indonesia diperoleh simpulan sebagai berikut:
1. Hasil analisis statistik deskriptif menunjukkan terdapat pengaruh positif dan
signifikan antara disiplin kerja dan produktivitas kerja.
2. Hasil analisis statistik deskriptif menunjukkan terdapat pengaruh positif dan
signifikan antara lingkungan kerja dan produktivitas kerja.
3. Hasil Regresi Berganda dengan program SPSS menunjukkan Disiplin Kerja
dan Lingkungan Kerja secara simultan berpengaruh positif dan signifikan

terhadap Produktivitas Kerja Karyawan sebesar 19,4%

5.2 Saran

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan tentang Disiplin Kerja dan
Lingkungan Kerja terhadap Produktivitas Kerja Karyawan diperoleh saran sebagai
berikut:

1. Bagi PT Masaji Tatanan Kontainer Indonesia hendaknya meningkatkan
program kedisiplinan terhadap karyawan agar lebih memahami dan mentaati
peraturan yang sudah dibuat, sehingga dapat meningkatkan produktivitas kerja
karyawan

2. PT Masaji Tatanan Kontainer Indonesia perlu memberikan insentif kepada
karyawan, jika pekerjaan yang dikerjakan sesuai standart perusahaan dan

diselesaikan dengan tepat waktu.
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3. PT Masaji Tatanan Kontainer Indonesia perlu menambah alat anti kedap suara
atau melengkapi dengan alat penutup telinga, sehingga membuat karyawan
merasa tenang dalam melakukan dan menyelesaikan pekerjaannya.

4. Bagi peneliti selanjutnya perlu menambah atau menggunakan variabel lain
untuk mengukur produktivitas kerja, karena penelitian ini hanya menghasilkan

pengaruh simultan sebesar 19,4%.
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