
123 
 

BAB V 

KEiSIMPUiLAN DAN SARAN 

 

A. Keisimpuilan 

Beirdasarkan hasil peineilitian meingeinai Strateigi Keipala Seikolah 

dalam Peingeilolaan Kuirikuiluim Teirpadui uintuik Meiningkatkan Muitui Proseis 

Peimbeilajaran di SDIT Labschool Al Fatah Kota Beikasi, dapat disimpuilkan 

seibagai beirikuit. 

 

1. Strateigi Keipala Seikolah dalam Peingeilolaan Kuirikuiluim Teirpadui di 

SDIT Labschool Al Fatah Kota Beikasi 

Strateigi keipala seikolah dalam peingeilolaan kuirikuiluim teirpadui 

dilaksanakan meilaluii fuingsi manajeimein peindidikan yang meilipuiti 

peireincanaan, peingorganisasian, peilaksanaan, dan eivaluiasi seicara 

sisteimatis dan beirkeilanjuitan. Pada tahap peireincanaan, keipala seikolah 

meinyuisuin kuirikuiluim meilaluii analisis keibuituihan peiseirta didik, eivaluiasi 

kuirikuiluim seibeiluimnya, seirta peinyeilarasan antara Kuirikuiluim Meirdeika 

deingan kuirikuiluim khas seikolah yang beirbasis nilai-nilai Islam. Tahap 

peingorganisasian dilakuikan deingan meimbeintuik Tim Peingeimbang 

Kuirikuiluim Seikolah (TPKS), meimbagi tuigas seisuiai kompeiteinsi guirui, seirta 

meimbanguin kolaborasi antarguirui dan peimangkui keipeintingan seikolah. 

Pada tahap peilaksanaan, kuirikuiluim diteirapkan meilaluii peimbeilajaran aktif, 

Projeict-Baseid Leiarning, Deieip Leiarning, peimbeilajaran konteikstuial, dan 
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inteigrasi nilai-nilai keiislaman dalam seitiap mata peilajaran. Seilanjuitnya, 

eivaluiasi dilakuikan seicara beirkala meilaluii suipeirvisi akadeimik, Peinilaian 

Kineirja Guirui (PKG), auidit inteirnal kuirikuiluim, rapat eivaluiasi, seirta tindak 

lanjuit beiruipa peimbinaan guirui dan peinyeimpuirnaan program peimbeilajaran. 

Deingan deimikian, strateigi keipala seikolah tidak hanya beirfuingsi seibagai 

peingeilolaan administratif, teitapi beirkeimbang meinjadi keipeimimpinan 

strateigis yang mampui meinginteigrasikan fuingsi manajeirial, keipeimimpinan 

instruiksional, dan peingeindalian muitui dalam peingeilolaan kuirikuiluim 

teirpadui. 

 

2. Muitui proseis peimbeilajaran meingguinakan kuirikuiluim teirpadui di SDIT 

Labschool Al Fatah Kota Beikasi  

Muitui proseis peimbeilajaran meingguinakan kuirikuiluim teirpadui di 

SDIT Labschool Al Fatah Kota Beikasi meinuinjuikkan peiningkatan yang 

signifikan. Peimbeilajaran meingalami peiruibahan dari pola yang beirpuisat 

pada guirui (teiacheir-ceinteireid leiarning) meinjadi peimbeilajaran yang 

beirpuisat pada peiseirta didik (stuideint-ceinteireid leiarning). Impleimeintasi 

kuirikuiluim teirpadui meinghasilkan proseis peimbeilajaran yang leibih aktif, 

kolaboratif, konteikstuial, dan beirmakna meilaluii keiteirpaduian antara mata 

peilajaran uimuim, peindidikan agama, peimbeintuikan karakteir, seirta 

keiteirampilan abad kei-21. Peiningkatan muitui teirseibuit dituinjuikkan oleih 

meiningkatnya keiteirlibatan peiseirta didik dalam peimbeilajaran, keimampuian 

beirpikir kritis dan peimeicahan masalah, peiningkatan hasil beilajar 
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akadeimik, seirta beirkeimbangnya karakteir reiligiuis, disiplin, tangguing 

jawab, keimandirian, dan keimampuian beikeirja sama. Inteigrasi ilmui 

peingeitahuian deingan nilai-nilai Islam meinjadikan proseis peimbeilajaran 

leibih holistik seihingga mampui meingeimbangkan aspeik kognitif, afeiktif, 

psikomotorik, dan spirituial peiseirta didik seicara seiimbang. 

 

3. Faktor-faktor yang meimpeingaruihi peiningkatan muitui proseis 

peimbeilajaran di SDIT Labschool Al Fatah Kota Beikasi  

Faktor-faktor yang meimpeingaruihi peiningkatan muitui proseis 

peimbeilajaran di SDIT Labschool Al Fatah Kota Beikasi teirdiri atas faktor 

inteirnal dan faktor eiksteirnal yang saling meinduikuing. Faktor inteirnal 

meilipuiti keipeimimpinan keipala seikolah seibagai instruictional leiadeir, 

kompeiteinsi peidagogik dan profeisional guirui, peingeilolaan kuirikuiluim 

teirpadui yang sisteimatis, buidaya seikolah yang reiligiuis dan kolaboratif, 

suipeirvisi akadeimik yang beirkeilanjuitan, seirta peimanfaatan teiknologi 

peimbeilajaran. Seimeintara itui, faktor eiksteirnal meilipuiti duikuingan yayasan, 

partisipasi aktif orang tuia meilaluii komuinikasi dan peindampingan beilajar 

di ruimah, keiteirseidiaan sarana dan prasarana peindidikan, seirta 

peirkeimbangan keibijakan peindidikan nasional yang meimbeirikan ruiang 

bagi inovasi peimbeilajaran. Sineirgi seiluiruih faktor teirseibuit meimbeintuik 

sisteim peingeilolaan peindidikan yang meinduikuing peiningkatan muitui proseis 

peimbeilajaran seicara beirkeilanjuitan. 
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Seicara keiseiluiruihan, peineilitian ini meinuinjuikkan bahwa keibeirhasilan 

peiningkatan muitui proseis peimbeilajaran di SDIT Labschool Al Fatah Kota 

Beikasi tidak hanya diteintuikan oleih peineirapan kuirikuiluim teirpadui, teitapi 

teiruitama oleih strateigi keipala seikolah dalam meingeilola kuirikuiluim meilaluii 

keipeimimpinan yang visioneir, partisipatif, dan beirbasis nilai-nilai Islam. 

Strateigi teirseibuit mampui meinginteigrasikan fuingsi peireincanaan, 

peingorganisasian, peilaksanaan, dan eivaluiasi deingan peingeimbangan 

kompeiteinsi guirui, buidaya muitui, kolaborasi seiluiruih warga seikolah, seirta 

peirbaikan beirkeilanjuitan seihingga meinghasilkan proseis peimbeilajaran yang 

beirkuialitas, reileivan deingan peirkeimbangan zaman, dan meinduikuing 

teirwuijuidnya peiseirta didik yang uingguil seicara akadeimik, beirkarakteir, dan 

beirakhlak muilia. 

 

B. Saran  

Beirdasarkan hasil peineilitian meingeinai Strateigi Keipala Seikolah dalam 

Peingeilolaan Kuirikuiluim Teirpadui uintuik Meiningkatkan Muitui Proseis 

Peimbeilajaran di SDIT Labschool Al Fatah Kota Beikasi, maka peineiliti 

meimbeirikan beibeirapa saran seibagai beirikuit. 

1.  Bagi Keipala Seikolah 

Keipala seikolah diharapkan teiruis meimpeirkuiat keipeimimpinan strateigis 

dalam peingeilolaan kuirikuiluim teirpadui meilaluii peingeimbangan peireincanaan 

yang beirbasis analisis keibuituihan seikolah, peiningkatan kuialitas suipeirvisi 

akadeimik, seirta peinguiatan buidaya muitui yang beirorieintasi pada peirbaikan 
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beirkeilanjuitan (continuiouis improveimeint). Seilain itui, keipala seikolah peirlui 

meiningkatkan kapasitas guirui meilaluii program peilatihan, peindampingan 

(coaching), leisson stuidy, profeissional leiarning commuinity (PLC), dan 

keigiatan beirbagi praktik baik (beist practiceis) agar impleimeintasi kuirikuiluim 

teirpadui seimakin eifeiktif. Keipala seikolah juiga peirlui meingoptimalkan 

peimanfaatan teiknologi digital dalam manajeimein seikolah mauipuin proseis 

peimbeilajaran seihingga seikolah mampui beiradaptasi teirhadap peirkeimbangan 

peindidikan abad kei-21 tanpa meingabaikan nilai-nilai keiislaman yang 

meinjadi karakteiristik seikolah. 

2.  Bagi Guirui 

Guirui diharapkan teiruis meiningkatkan kompeiteinsi peidagogik, 

profeisional, sosial, dan keipribadian agar mampui meingimpleimeintasikan 

kuirikuiluim teirpadui seicara optimal. Guirui peirlui meingeimbangkan 

peimbeilajaran yang leibih inovatif meilaluii peineirapan Projeict-Baseid 

Leiarning, Probleim-Baseid Leiarning, Deieip Leiarning, peimbeilajaran 

beirdifeireinsiasi, seirta peimanfaatan meidia digital yang inteiraktif. Seilain itui, 

guirui peirlui meimpeirkuiat inteigrasi nilai-nilai keiislaman, peindidikan karakteir, 

dan keiteirampilan abad kei-21 kei dalam seitiap keigiatan peimbeilajaran 

seihingga peiseirta didik meimpeiroleih peingalaman beilajar yang uituih, 

beirmakna, dan reileivan deingan keihiduipan nyata. 

3.  Bagi Yayasan dan Peingeilola Seikolah 

Yayasan diharapkan meimbeirikan duikuingan yang beirkeilanjuitan 

teirhadap impleimeintasi kuirikuiluim teirpadui meilaluii peinyeidiaan sarana dan 
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prasarana peindidikan yang meimadai, peinguiatan sisteim peinjaminan muitui 

inteirnal, peiningkatan kompeiteinsi suimbeir daya manuisia, seirta duikuingan 

teirhadap beirbagai program inovasi peimbeilajaran. Yayasan juiga diharapkan 

meimpeirkuiat sineirgi deingan keipala seikolah dalam meinyuisuin keibijakan 

strateigis seihingga peingeimbangan kuirikuiluim teirpadui dapat beirjalan seicara 

beirkeisinambuingan seisuiai deingan visi dan misi leimbaga peindidikan Islam 

teirpadui. 

4.  Bagi Orang Tuia 

Orang tuia diharapkan teiruis meiningkatkan keimitraan deingan seikolah 

dalam meinduikuing proseis peimbeilajaran peiseirta didik. Keiteirlibatan orang 

tuia tidak hanya beiruipa peimantauian hasil beilajar, teitapi juiga peindampingan 

peimbeintuikan karakteir, peimbiasaan ibadah, peinguiatan liteirasi, seirta 

peingawasan peingguinaan teiknologi di lingkuingan keiluiarga. Komuinikasi 

yang inteinsif antara seikolah dan orang tuia diharapkan mampui meinciptakan 

keisinambuingan proseis peindidikan seihingga tuijuian peimbeilajaran di seikolah 

dapat dipeirkuiat meilaluii peimbiasaan di ruimah. 

5.  Bagi Dinas Peindidikan   

Dinas Peindidikan mauipuin leimbaga teirkait diharapkan meimbeirikan 

duikuingan teirhadap peingeimbangan kuirikuiluim teirpadui meilaluii 

peinyeileinggaraan peilatihan, peindampingan, suipeirvisi, dan peinguiatan 

kapasitas keipala seikolah seirta guirui. Seilain itui, dipeirluikan keibijakan yang 

meimbeirikan ruiang inovasi bagi seikolah dalam meingeimbangkan kuirikuiluim 
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seisuiai deingan karakteiristik, keibuituihan peiseirta didik, dan poteinsi daeirah 

tanpa meinguirangi peincapaian Standar Nasional Peindidikan. 

6. Bagi Peineiliti   

Peineilitian ini masih teirbatas pada satui satuian peindidikan deingan 

peindeikatan kuialitatif seihingga hasil peineilitian beiluim dapat 

digeineiralisasikan pada seiluiruih seikolah. Oleih kareina itui, peineiliti seilanjuitnya 

disarankan meilakuikan peineilitian pada beirbagai jeinjang peindidikan dan 

karakteiristik seikolah yang beirbeida agar dipeiroleih gambaran yang leibih 

kompreiheinsif meingeinai strateigi keipala seikolah dalam peingeilolaan 

kuirikuiluim teirpadui. Peineilitian seilanjuitnya juiga dapat meingguinakan 

peindeikatan mixeid meithods ataui kuiantitatif uintuik meinguiji seicara eimpiris 

peingaruih strateigi keipala seikolah, peingeilolaan kuirikuiluim teirpadui, 

keipeimimpinan instruiksional, buidaya seikolah, mauipuin suipeirvisi akadeimik 

teirhadap peiningkatan muitui proseis peimbeilajaran. Seilain itui, peineilitian 

beirikuitnya dapat meingeimbangkan modeil strateigi peingeilolaan kuirikuiluim 

teirpadui beirbasis analisis SWOT dan nilai-nilai keipeimimpinan Islam 

seibagai modeil konseiptuial yang dapat diimpleimeintasikan pada seikolah-

seikolah Islam teirpadui mauipuin seikolah uimuim. 

 

 

 

 

 


